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En California, todos los niæos entre los 6 a 18 aæos de edad tienen que ir a la escuela. Todas las escuelas tienen 
un calendario que muestra: 

� todos los dIas escolares, 
� 	los dIas feriados, 
� el nCimero de dias mInimo y 
� 	los dias de capacitación del personal (en que los niæos no van a la escueta). 

Si hay algün cambio en el calendario escolar, la escuela se to informarÆ con at menos I mes de anticipaciOn. Si 
tiene preguntas sobre el calendario escolar, visite: www.djusd.net  

Ed. Code § 48980(c) 

Si su hijo(a) fattarÆ a la escuela o llegarÆ tarde, usted tiene que Ilamar a la escuela de su hijo(a) y explicar el 
motivo. La ausencia no afectarÆ las calificaciones de su hijo(a) Si: 

1. Se considera "excusable" segün la ley estatal y 
2. Su hijo(a) se pone at dia oportunamente con las tareas o las pruebas que perdiO. (El maestro le tiene que dar 

tareas o pruebas de recuperaciOn o pruebas iguales o similares a las que perdiO). 

Las ausencias se pueden ser excusar por los siguientes motivos: 

Salud 	 S u hijo(a): 
estÆ enfermo(a), 

e ha sido puesto(a) en cuarentena por un funcionario de salud de la ciudad o 
del condado, 
tiene una cita mØdica, dental, de Ia vista o con un quiropractico o 
tiene la custodia de un niæo que estÆ enfermo o que tiene una cita mØdica en 
horario escolar. 

Entierro * 	 Su hijo(a) puede faltar a la escuela para ir at entierro de un pariente cercano. Se 
permite un dia para los entierros en California y 3 dias para los entierros fuera de 
California. 

Deber de servir como 	Su hijo(a) tiene que comparecer en la corte para servir como jurado o para una 
jurado o comparecer 	audiencia. 
en la corte 

Motivos personales t 	Si pide permiso por escrito antes, su hijo(a) puede ser excusado(a) para: 
� eventos religiosos, incluyendo: dias festivos, ceremonias o retiros (max. 4 

horas por semestre para retiros) o instrucciOn religiosa (max. 4 dIas por mes), 
� ciertos precintos electorates, empleo o conferencias educativas o 
� el entierro de alguien que no sea un pariente cercano. 

Trabajo teatral t 	Si pide permiso por escrito antes, su hijo(a) puede tener hasta 5 dIas por aæo de 
ausencias excusadas para: 
� 	trabajar en la industria del entretenimiento o 
� realizar trabajo de representaciOn o producciOn para una organización 

artIstica que actCie para ptiblicos escolares. 

Permiso del director 	I Para ausencias directamente vinculadas a la misiOn de la escuela, un estudiante 
puede solicitar que se le excuse una ausencia. Debe hacerlo por escrito antes de 
que ocurra la ausencia. 

* 	Los parientes cercanos incluyen a los padres, abuelos, cOnyuges, hijos, hijos politicos y hermanos del estudiante, y a todos los 
parientes que vivan en el hogar del estudiante. 

t 	El director (o un representante) seguirS las reglas de la Junta para las ausencias por motivos personales. 

Debe dar prueba por escrito del horario de trabajo de su hijo(a) a! director (o al asistente del director de la escuela). 

Si su hijo(a) tiene una ausencia no excusada se to notificaremos to antes posible. DespuØs de tres ausencias no 
excusadas el/la estudiante estÆ en violación de las Ieyes de asistencia. Silas ausencias sin excusar continüan, la 
escuela trabajarÆ con el estudiante, los padres, consejeros, la administración y la policla para brindarle apoyo a 
usted y a su hijo(a). 

Ed. Code §§ 51 101(a)(4), 46014, 48205, 48321, 48225.5 
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Escuelas saludables 
Su hijo(a) tiene derecho a un ambiente de aprendizaje seguro y que le brinde apoyo. Hemos adoptado las 
siguientes normas de salud y seguridad para nuestras escuelas: 

Escuelas libres de alcohol, drogas, armas de fuego y tabaco 
No alcohol / 	Ningtin empleado o estudiante puede tener, hacer, distribuir, consumir o estar bajo la 
no drogas 	influencia del alcohol o de drogas (como los define la ley). Los empleados y los estudiantes 

deben seguir esta regla antes y durante el dia escolar, as[ como en todo momento en la escuela, 
en un autobUs escolar que viaje a o desde la escuela, a o desde actividades escolares, o durante 
actividades relacionadas con la escuela que se estØn lievando acabo dentro o fuera de un 
complejo escolar. 

No tabaco 	Nadie puede consumir productos de tabaco estando en una propiedad del distrito, en vehiculos 
del distrito, ni en una actividad vinculada a la escuela que ocurra dentro o fuera de un complejo 
escolar. Esta regla es aplicable a todas las propiedades que el distrito alquile, arriende o posea. 

No armas 	Los estudiantes no pueden tener, proporcionar, vender o controlar ningün tipo de arma de 
de fuego 	fuego, incluyendo imitaciones, mientras que estØn en la escuela, en el autobüs escolar o 

en una actividad vinculada a la escuela dentro o fuera de un complejo escolar. Los estudiantes 
que violen esta regla serÆn expulsados por un aæo. La Junta decidirA las fechas exactas de la 
expulsion. TambiØn podrÆn haber cargos penales para todo el que tenga un arma de fuego en 
una zona escolar. 

Ed. Code § 51101; Health & Safety Code § 104420; 
PC § 626.9; Board Policies 1116, 5131.62 

SeMdos medicos confidenciales 
Los estudiantes en grados 7 a 12 pueden ser excusados de la escuela para obtener servicios medicos 
confidenciales sin su permiso. 

Ed. Code §46010,1 

lnformación de contacto de emergencia 
A mÆs tardar, el primer dia de clase usted debe dar a la escuela de su hijo(a) informaciOn de contacto de 
emergencia, incluyendo: 
� su direcciOn y nUmeros de telØfono, 
� informaciOn de contacto de un amigo o pariente que tenga permiso para ocuparse de su hijo(a) en una 

emergencia e 
� 	informaciOn sobre el profesional de la salud de su hijo(a). 

Si hay una emergencia que tenga que ver con su hijo(a), emplearemos esa informaciOn para ponernos en 
contacto con usted. Si cambia alguna informaciOn en este formulario, tiene que informÆrselo inmediatamente a la 
escuela. Las personas que figuran en la tarjeta de emergencia son las ünicas que podrÆn comunicarse con el 
niæo o sacarlo de la escuela. 

Ed. Code § 49408 

Pruebas de detección de problemas de salud 
La escuela proporciona las pruebas de detecciOn que figuran abajo. Si no desea que se le hagan estas pruebas 
a su hijo(a), tiene que enviar una nota a la escuela diciØndolo. 

AudiciOn 	 Escoliosis 	 Vista 
Todos los estudiantes en K, 2, 	(curvatura do la columna) 	Los estudiantes de grados K, 3, 6, 9 y todos los 
5, 8, 11 y todos los estudiantes Todas las niæas de 70  grado estudiantes nuevos y remitidos. Se hace una prueba 
nuevos y remitidos. 	 y los varones de 8 1  grado. 	de vision de color a todos los varones en K 0 cuando 

empiezan a asistir a Ia escuela por primera vez. 
Importante! Si la escuela tiene un buen motivo para creer quo el niæo tiene una enfermedad contagiosa o 

infecciosa, no se permitirØ quo asista a la escuela. 
Ed. Code §§ 48213, 49451, 49452, 49452.5, 49455 

it i 	iiiiaiT 

Si su hijo(a) toma medicamentos regularmente, usted le tiene quo decir a Ia escuela: 
� el nombre del medicamento, 

la dosis y 
� la informaciOn do contacto del medico que supervisa al niæo. 
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Si usted estÆ de acuerdo, la escuela podrÆ ponerse en contacto con el medico para obtener informaciOn sobre 
los posibles efectos secundarios sobre la salud del nina o su desempeno en la escuela, as[ coma sobre signos 
de haber salteado una dosis a de sobredosis. 

Si su hijo(a) tiene que tomar la medicaciOn en la escuela, usted tiene que proporcionar, par ley: 
� una capia de las instrucciones par escrito del medico sabre cOma tomar la medicaciOn, 
� una carta que diga que usted desea que el personal de Ia escuela dØ la medicaciôn a su hijo(a), 
� la medicaciOn en el envase original. 

Excepto si el personal de Ia escuela da permiso especifico a su hijo(a) para que lleve la medicaciOn, la debe 
guardar el personal de la escuela. 

Si su hija(a) tiene problemas de salud crOnicos, pOngase en contacto can el personal de la escuela antes de que 
empiecen las clases. Es posible que tengamos que preparar un Plan de Mantenimiento de la Salud para cumplir 
con las necesidades de su hijo(a) antes de que su hijo(a) pueda empezar la escuela. 

Ed. Code § 49423 
Pesticidas y asbestos 

Si se usarÆn pesticidas en la escuela de su hija(a), usted y los empleados de la escuela deben ser 
notificados antes. 
Si hay materiales que cantienen asbestos en el distrito escolar, se manejaran de canfarmidad con el plan del 
distrito. Para ver el plan, Ilame al Director de Mantenimiento y Operaciones, al 757-5385. El distrito pane esta 
informaciOn en el sitia Web. 

Ed. Code § 17612 

Cuando su hijo(a) empieza par primera vez a asistir a la escuela en este distrito (can la excepciOn de K), usted 
debe praporcianar un certificado firmado par un medico que diga que su hijo(a) recibiO un examen fisico en los 
Ultimas 18 meses. Usted tiene 90 dIas despues de la inscripciOn para praparcianar el certificada. POngase en 
cantacto can la enfermera de la escuela. 

Su hijo(a) tambiØn tiene que tener un examen dental en el jardIn de niæos a en el primer grada, dependienda de 
cuÆl sea su primer aæo en la escuela pOblica. Los exÆmenes dentales realizados dentra de los 12 meses 
anteriores a la fecha en que su hijo(a) entra a la escuela tambiØn cumplen con este requisito. 

ExcepciOn: Si no desea a no puede hacer que un medico examine a su hijo(a), puede explicarlo par escrita y 
presentar esa explicaciOn en lugar del certificada del medico. 

Health & Safety Code §§ 124085, 124105 
Ii*isi:it t.11fT 
No se harÆ ninguna prueba psicalOgica a su hija(a) sin decirselo a usted antes para que usted tenga la aportunidad 
de rechazar Ia prueba. Na se harÆ ninguna evaluaciOn de la canducta, mental a emocianal de su hija(a) sin su 
permisa par escrita. 

Ed. Code § § 51 101(a)(13), 49091.12 

Para empezar la escuela, usted debe dar prueba de que su hijo(a) estÆ al dIa can estas vacunas: 
� DTP (a DT) 	� Hib 	 � Varicela 
� Polio 	� Hepatitis B 	� MMR (sarampiOn, paperas y rubØala) 

Para saber quØ vacuna(s) necesita su hija(a): 
� pregünteselo a su profesional de la salud a 
� vis ite: ww2. cdph. ca.gov/programs/immunize/Documents//MM-23  I .pdf 

Exce pc/ones: 
� Las padres que no vacunan a sus hijos par motivas religiasas tienen que firmar una exenciOn. 
� Los padres que no vacunan a sus hijas par mativas de salud deben praparcianar una carta de su profesianal 

de la salud que diga que puede ser peligrasa para el nina. 

Importante! Si hay un brate de una enfermedad contagiasa, es pasible que los niæas no vacunados se tengan 
que quedar en su casa hasta que el distrito a un funcionaria de salud pOblica digan que pueden regresar a la 
escuela sin peligra. 

Ed, Code §§ 48213, 49403, 49451 
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Transferencias a otras escuelas 
Su hijo(a) puede ir a la escuela que le asignaron o puede solicitar una transferencia a otra escuela. (Vea las 
opciones de transferencia abajo). AdemÆs, usted puede observar una clase en la escuela a la que podrÆ 
transferirse su hijo(a) Si: 

� solicita por escrito observar una clase, 
� acuerda seguir las reglas de la escuela y de la clase y 
� 	no interfiere con ]as actividades escolares. 

Ed. Code §§ 48980,4909110(b), 51101 

Opciones de transferencia 

Transferencia a otra escuela en el distrito (transferencia dentro del distrito) 
Fuede solicitar ingreso a otra escuela en el distrito durante el perlodo de inscripciOn abierta (del I al 31 de 
marzo), incluyendo a una de las siguientes escuelas alternativas: 
� lnmersiOn en espaæol (Grados K-6). Para obtener informaciOn Ilame a la Escuela Primaria CØsar Chavez: 

757-5490 o a la Escuela Primaria Marguerite Montgomery: 759-2100. 
� Escuela Davis para Estudios Independientes (Grados K-12). Liame a la escuela para obtener mÆs 

informaciOn: 757-5333. 
� 	Escuela Secundaria Martin Luther King, Jr. (Grados 10 a 12). Llame a Ia escuela para obtener mÆs 

informaciOn: 757-5425. 

� Programa de Montessori. Para informaciOn Ilame a la Escuela Primaria Birch Lane: 757-5395 
� Fairfield Elementary School (Grados K-3). Llame a la Escuela Primeria Patwin para obtener mÆs 

informaciOn: 757-5383 

El distrito seguira la Norma de la Junta No. 5116.1 al examinar las solicitudes. 
Ed. Code §§ 35160,5, 48980(1,), 58501 

2 Transferencia a una escuela en otro distrito (transferencia entre distritos) 
En algunos casos podremos autorizar que estudiantes que viven en nuestro distrito vayan a escuelas fuera del 
distrito. Es posible que tambiØn permitamos que estudiantes de otros distritos asistan a escuelas en nuestro 
distrito. No estimulamos las transferencias a nuestro distrito cuando hay demasiados estudiantes en nuestras 
escuelas. Seguiremos la Norma No. 5117 de la Junta al examinar las solicitudes. 

Ed. Code §§ 48204(f), 46600- 46601.5 

3 Transferencia a un distrito en el que trabajan uno de los padres o el tutor del niæo 
Es posible que permitamos que su hijo(a) sea transferido a nuestro distrito Si: 

� Usted o su cOnyuge trabajan en nuestro distrito at menos 4 horas por dia y 
� 	Su horario de trabajo coincide con el horario escolar normal. 
Damos especial consideraciOn a los hijos de los empleados de nuestro distrito. 

Ed. Code §48204 

4 Transferencia a otro distrito para instrucción temporal en el hogar/hospital 
Este programa es para los estudiantes con una discapacidad temporal que impide que salgan de sus hogares y 
asistan a su escuela. Si su hijo(a) esta recluido(a) en su hogar por un perIodo de tiempo prolongado a causa 
de una enfermedad, pOngase en contacto con el administrador, el consejero o la enfermera de la escuela. Si su 
hijo(a) estÆ en una instituciOn de salud que no estÆ en el distrito, el distrito en que se halla Ia instituciOn de 
salud debe proporcionarle instrucciOn. Es su responsabilidad ponerse en contacto con ellos. 

Ed. Code §§ 48206.3. 48207, 48208 

Aviso de escuelas aternativas 
La ley estatal de California autoriza a los distritos escolares a brindar los medios para contar con escuelas 
alternativas. La SecciOn 58500 del Cod igo de EducaciOn define las escuelas alternativas como escuelas o grupos 
de clases separados dentro de una escuela que funcionan de maneras diseæadas para: 
a) Maximizar la oportunidad de que los estudiantes desarrollen los valores positivos de valerse por 51 mismos, 

iniciativa, bondad, espontaneidad, inventiva, valor, creatividad, responsabilidad y alegrIa. 
b) Reconocer que el mejor aprendizaje ocurre cuando el estudiante aprende por su deseo de aprender. 
c) Mantener una situaciOn de aprendizaje que maximice la automotivaciOn del estudiante y que estimule al 

estudiante a que siga sus intereses a su propio ritmo. Estos intereses pueden ser concebidos por el estudiante 
en su totalidad e independientemente o pueden resultar total o parcialmente de una presentaciOn de opciones 
de proyectos de aprendizaje realizada por sus maestros. 

d) Maximizar la oportunidad de que los maestros, los padres y los estudiantes elaboren cooperativamente el 
proceso y el tema de aprendizaje. Esta oportunidad deberÆ ser un proceso continuo y permanente. 
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mundo cambiante, incluyendo, pero no limitado a la comunidad en la que se halle situada la escuela. 

Para el caso en que algOn padre, alumno o maestro estØn interesados en obtener mÆs informaciOn sobre las 
escuelas alternativas, el superintendente de escuelas de los condados, la oficina administrativa de ese distrito y la 
oficina del director de cada unidad de asistencia tienen copias de la ley disponibles para su informaciOn. Esta ley 
autoriza especIficamente a las personas interesadas a solicitar que la junta administrativa del distrito establezca 
programas de escuelas alternativas en cada distrito. 

Ed. Code §§ 58501 

Todas [as escuelas secundarias deben publicar una lista de todas las clases que ofrecen en un determinado aæo 
escolar. La lista debe incluir descripciones de las clases y los objetivos de aprendizaje de cada una de ellas. Las 
clases reflejan las normas locales y estatales. 

Ed. Code48070.5, 49063, 49091.14, 51101 

Para ver una lista de las clases, las normas del estado, la norma relativa a la tarea para el hogar y ]as 
expectativas acadØmicas para su hijo(a), vaya a la escuela o a la oficina del distrito. TambiØn puede verlas en 
linea, en www.djusd.net . 

Puede pedirle at maestro una lista de todos los materiales de enseæanza empleados en una clase. El maestro 
debe entregarle la lista sin demoras, de conform idad con las normas del distrito escolar. 

Ed. Code49091.10, 51101 

Es posible que hayan lecciones o clases que estØn en conflicto con sus creencias o las de su hijo(a). No se 
espera que su hijo(a) adopte ninguna creencia politica, religiosa o personal en particular. Sin embargo, su hijo(a) 
igual debe completar los trabajos normales de clase y seguir las normas de la escuela. 

Los siguientes son algunos ejemplos: 

� 	Disección de animales u otra actividad que involucre animales. El estudiante puede pedir hacer otro trabajo. 

� EducaciOn sobre la salud sexual y educaciOn para la prevenciôn del VIH/SIDA: Los padres pueden pedir ver 
los materiales de clase antes de Ia instrucción. La escuela encontrarÆ una hora y un lugar razonables para 
mostrarles esos materiales a los padres. Los padres pueden solicitar por escrito que se excuse a sus hijos de 
las partes de las clases a las que tienen objeciones. 

� La educación sobre la salud sexual y la educaciOn para la prevenciOn del VIH/SIDA podrÆn ser provistas por 
una organización externa o por un orador invitado. Si ese es el caso, usted recibirØ un aviso al menos 10 a 
14 dIas antes de que ocurra. La oficina del distrito escolar tambiØn le puede dar copias de las secciones 
51930 a 51939 del COdigo de EducaciOn sobre esos temas. 

Ed. Code §§ 51240, 32255-32255.6, 49091.12(a), 51933-51938 

Problemas acadØmicos o de conducta 
Usted tiene derecho a que le notifiquen el desempeæo de su hijo(a) en clase y la puntuación que obtuvo en las 
pruebas estandarizadas, si se ha identificado que su hijo(a) estØ en riesgo de no pasar de grado. 

TambiØn tiene derecho a estar informado sobre las reglas, las normas de asistencia y los codigos de vestiment 
de la escuela, as[ como sobre los procedimientos de visita a la escuela. TambiØn tiene derecho a saber con 
quiØn debe ponerse en contacto si hay problemas con su hijo(a). 

Ed. Code48980, 48070.5, 51101 

IaIr!yfrnF1 

Se responsabilizarÆ a los estudiantes por sus actos y la manera en que sus actos puedan afectar a otras 
personas. Todas las oficinas de las escuelas tienen una copia de las reglas de disciplina de la escuela. Nuestras 
normas de conducta de los estudiantes figuran en nuestro sitio Web y hay una copia impresa disponible en todas 
las escuelas. 

No permitimos el castigo corporal en nuestro distrito, pero si es necesario para proteger a otras personas, se 
podrÆ emplear la restricciOn fIsica. 

Si se suspende a su hijo(a), es posible que usted tenga que ir a la clase de su hijo(a) durante el dia. 
Ed. Code35291, 48900, 48900.1, 49001 

Calificaciones del Maestro 
Los padres tienen el derecho a solicitar informaciOn sobre las cualificaciones del personal docente de Ia 
Superintendente Asociado de Recursos H umanos. 	 (20 USC 6311) 
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Boleta de calificación del DJUSD 
Para ver cOmo se desempeæO el DJUSD comparado con otros distritos, yea nuestra boleta de rendiciOn de 
cuentas en la oficina del distrito o en Ilnea en: www.djusdnet 

Ed. Code § 35256 

Reuniones con el maestro de su hijo(a) 
Tiene derecho a reunirse con el maestro y el director de la escuela de su hijo(a), con notificaciOn previa razonable. 

Ed. Codo51101 

No discriminación 
Nuestra Junta estÆ comprometida a brindar igualdad de oportunidades y promueve programas que eliminan la 
discriminaciOn en todas las actividades del distrito. No se debe discriminar en los programas y actividades de 
nuestros distrito por motivos de sexo, orientación sexual, gØnero, raza, color, nacionalidad u origen nacional, etnia, 
religion, edad, discapacidad fisica, estado civil, tener o no hijos, la percepciOn de estas caracterIsticas o cualquier 
otra consideraciOn ilicita. 

En general, los programas e instalaciones de nuestro distrito son accesibles. Nuestro superintendente hace que la 
informaciOn sobre nuestros programas, instalaciones y actividades se hallen disponibles para todos, incluyendo los 
que tienen disminuciOn de la vista o auditiva. 

Hable con el director de su escuela si le parece que no estamos cumpliendo con esta norma. Si el director no estÆ 
de acuerdo con su queja, puede apelar a la Oficina de Servicios de Apoyo para los Estudiantes. Puede solicitar al 
personal de la escuela o del distrito que le proporcionen los procedimientos de presentaciOn de quejas. 

Ed. Code §200-220; Board Policy 0410; 
20 usc 1681-1688, 20 usc 1400-1487; 42 usc 2001d-2001d-7; 34 CFR 106.9; 

TItulo IX 
No se puede excluir a niriguna persona, por motivos de genero, de participar en programas o actividades que 
reciban fondos federales, ni tampoco se pueden denegar los beneficios de dichos programas o actividades 0 
discriminar en contra de personas por motivos de genero. Si tiene preguntas o una queja de discriminaciOn 
sexual, pOngase en contacto con el distrito y solicite una copia de los procedimientos de presentaciOn de quejas. 

Board Policy 0410; 42 usc 2000h-2000h-6,’34 CFR 106.1-10661; 45 CFR Pad 86 

Acoso sexual 
Segin el COdigo de EducaciOn de nuestro estado, acoso sexual significa: insinuaciones sexuales indeseadas, 
pedidos de favores sexuales y otras conductas verbales, visuales o fisicas de naturaleza sexual, realizadas por 
alguien del o en el trabajo o en un medio educativo, bajo alguna de las siguientes condiciones: 
� someterse al acoso es condiciOn explicita o implicita del progreso acadØmico del individuo; 
� someterse a la conducta, o rechazarla, tiene un impacto sobre decisiones acadØmicas que afectan al individuo; 
� el acoso tiene un impacto negativo sobre el desempeæo acadØmico del individuo o crea un medio educativo 

intimidante, hostil u ofensivo; y, 

� someterse a la conducta, o rechazarla, tiene un impacto sobre decisiones que afectan al individuo sobre 
beneficios y servicios, honores, programas o actividades puestos a disposiciOn por la instituciOn educativa. 

Adjuntamos una copia de nuestra norma contra el acoso sexual en lo que ataæe a los estudiantes. 
Ed. Code §§ 212.5, 231.5, 48980(g); Board Policy 5145.7 

Quejas 
Nuestra Junta to irista a que notifique al distrito si tiene alguna queja o inquietud vinculada al distrito. Nuestra Junta 
espera que todas las quejas se resuelvan oportuna e informalmente, comenzando por el nivel apropiado mØs bajo. 

Si tiene una inquietud o una queja, su primer paso (queja informal) debe ser hablarlo con el principal de la escuela. 
Si la cuestiOn no se resuelve, usted tiene derecho a presentar una queja por escrito al Director de Servicios 
Estudiantiles. El Director de Servicios Estudiantiles, o la persona designada para ese fin, investigara y resolverÆ la 
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de apelaciOn. Hay disponible una copia del procedimiento de presentaciOn de quejas del Distrito en la oficina del 
distrito o en nuestro sitio Web. 

TambiØn es nuestra responsabilidad asegurar que estemos respetando las Ieyes y reglamentaciones estatales y 
federales. Puede presentar una queja empleando el Procedimiento Uniforme de PresentaciÆn de Quejas Si le 
parece que violamos alguna ley estatal o federal o que alguno de nuestros programas es discriminatorio. Si no 
estÆ de acuerdo con la resoluciÆn, puede apelar al Departamento de EducaciOn o intentar obtener reparaciones 
de derecho civil. Hay disponible una copia del Procedimiento Uniforme de PresentaciOn de Quejas (BP/AR 
1312.2) en la oficina o en el sitio Web del distrito. 

Board Policy 1312.3 and 1312.1; 5 OCR 46204622 

J LvIT rTr [ 	 irri 
El registro de un estudiante es un Item de informaciOn que mantiene un distrito escolar relacionado directamente 
con un estudiante. 

Mantenemos los siguientes tipos de registros de todos los estudiantes: 
Vacunas 	 Disciplina 
Evaluaciones 	 Asistencia 
Pruebas estandarizadas 	 Consejeria acadØmica 
Calificaciones 

Estos registros se mantienen en las escuelas, en el sistema electrOnico de informaciÆn sobre los estudiantes y en 
la oficina del distrito. Los directores de Servicios Estudiantiles y de EducaciOn Especial son responsables por los 
registros. Los registros de EducaciOn Especial se almacenan en microfilm. Todos los registros generales de 
educaciOn, con la excepción de los registros de vacunaciOn y los expedientes finales, se destruyen a los 3 aæos 
de la graduaciOn. 

En general, los registros de los estudiantes son confidenciales. Sin embargo, las ]eyes federales y estatales 
dicen que ]as siguientes personas pueden tener acceso completo a los registros de los estudiantes: 
� padres y tutores de estudiantes de 17 aæos de edad o menores, 
� padres y tutores de estudiantes de 18 aæos de edad o mayores, Si el estudiante es un dependiente para 

efectos fiscales; y, 
� estudiantes de 16 aæos de edad o mayores que completaron el 100  grado. 

as personas indicadas arriba tienen derecho a: 
� 	Ver todos los registros del estudiante (solicitÆrselo al director). 
� Obtener copias de los registros del estudiante a un costo razonable por pÆgina. 
� Ver la lista o el registro de todas las personas que vieron los registros del estudiante. 
� Hacer que el director obtenga respuestas a todas las preguntas que usted tenga sobre los registros. 

Un legItimo interØs educativo es un interØs por la escuela de funcionarios o empleados que les obliga a tener 
acceso a los registros de los estudiantes para cumplir con sus deberes y responsabilidades del distrito. "Escuela 
de funcionarios y empleados" son empleados del distrito o contratistas del distrito cuyos derechos o 
responsabilidades requieren que el acceso en el curso de trabajo regular y tambiØn en circunstancias especiales. 

Si le parece que los datos contienen informaciOn incorrecta o enganosa, o que invaden la privacidad del 
estudiante, notifIqueselo al director. El superintendente o la persona que designe para ese fin deben decidir si se 
debe eliminar esa informaciOn. Pongase en contacto con el distrito escolar para obtener informaciÆn sobre las 
normas para repasar y eliminar la informaciOn de los registros de los estudiantes. 

Si el estudiante se muda a un nuevo distrito, los registros del estudiante se enviarÆn al nuevo distrito si ese 
distrito lo solicita. En ese momento, usted puede disputar, repasar o recibir una copia (por un cargo razonable) de 
los registros solicitados. 

Si tiene preguntas sobre las normas y procedimientos del distrito relativos a la privacidad, pOngase en contacto 
con el director o con su representante. Si cree que el distrito escolar no estÆ cumpliendo las reglamentaciones 
federales sobre Ia privacidad, puede presentar una queja ante el director de Servicios Estudiantiles o el 
Departamento de Salud, EducaciOn y Bienestar de EE UU. 

Ed. Code §49061, 49063, 49064, 49068, 49070, 51101 
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Las Ieyes federates y estatales dicen que parte de la informaciOn en el directorio de estudiantes se puede 
compartir con ciertas entidades. Nuestro Distrito determinÆ que to ünico que se compartirÆ es to siguiente: 

Board Policy 5125.1 
� Nombre 	 � NUmero de tetØfono 
� DirecciOn 	 � 	DirecciOn de correo electrónico de los padres 

La ley federal Derechos Educativos y de Privacidad de las Familias (Family Educational Rights and Privacy Act) 
dice que las escuelas deben compartir cierta informaciOn sobre tos estudiantes con universidades, posibtes 
empleadores y rectutadores mititares, si se to soticitan. La informaciôn que se puede compartir inctuye: los 
nombres, ]as direcciones, y tos nümeros de telØfono de tos estudiantes de la escueta secundaria. 

Si no desea que se comparta informaciOn sobre su hijo(a), con la excepciOn de ciertas entidades, firme et 
Formutario de Entrega de lnformaciOn (Release of Information Form), que puede encontrar en nuestro sitio Web 
o pedirlo en la escuela. For favor entregue et formulario dentro de los 30 dias de calendario a partir de la fecha 
en que recibiO esta notificaciOn. Su hijo(a) tambiØn puede pedir que no se entregue la misrna informaciOn si es 
mayor de 18 aæos de edad. 

La informaciOn en et Directorio no se puede proporcionar a entidades privadas con Ænimo de lucro, con la 
excepciOn de empleadores, posibtes empleadores o representantes de los medios de noticias. 

Ed, Code49060-49078,’51101 

Dellricuentes sexuaes 
Para proteger a los estudiantes en o cerca de nuestras escuetas, o en actividades vinculadas a la escueta, 
trabajamos en estrecha relaciOn con la policla para permanecer informados sobre tos detincuentes sexuates 
registrados que viven a trabajan dentro de tos Ilmites de nuestro distrito. 

Seguimos los siguientes procedimientos: 

� Si la policia nos notifica que hay un delincuente sexual viviendo o trabajando dentro de los limites de 
nuestros Distrito, se to notificamos inmediatamente at personal correspond iente. 

� Si se ye a un delincuente sexual conocido cerca de la escuela o cerca de un estudiante, el personal se pone 
en contacto inmediatamente con el funcionario correspondiente del distrito. Es posible que un miembro del 
personal tambiØn informe inmediatamente a la policia local de la presencia del delincuente sexual. 

� Si creemos que se debe notificar a los padres o tutores la presencia de un delincuente sexual "de alto riesgo" 
a "seria" en nuestra comunidad, le pediremos a la policla que realice una notificaciOn rnÆs amplia. Es la 
responsabitidad de la policla evaluar el peligro relativo de un delincuente y decidir cómo notificar su 
presencia al pUblico. 

� 	Si la policIa local se rehiisa a notificar at pUblico, es posible que nosotros, tras consultar a nuestro abogado, 
notifiquemos la presencia del delincuente sexual a los padres o tutores. 

Para mÆs informaciOn: 

� POngase en contacto con su policla local y pregtinteles sobre la Linea 900 de identificaciOn de delincuentes 
sexuales (900 Sex Offender Identification Line) y sobre el CD-ROM de la Ley Megan (Megan’s Law). 

� Escriba at: Department of Justice, P.O. Box 944255, Sacramento, CA 94244-2550 ó 
� Visite el sitio Web del procurador general: www.caag.state.ca.us  

Niæos con necesidades especiales 
Nuestro distrito cumple con las leyes federales y estatales relativas a los derechos de las personas con 
discapacidades: 
� No discriminamos contra ninguna persona con discapacidades en programas, actividades ni en el usa de las 

instalaciones. 
� Le diremos quØ programas hay en nuestro distrito y le explicaremos el derecho que tiene su hijo(a) a recibir 

una educaciOn gratuita y apropiada sin costo para usted. 
� Le consultaremos sobre la colocaciOn y las evaluaciones de su hijo(a). 

Si su hijo(a) tiene necesidades excepcionales, como se hallan definidas en la Sección 56026 del COd igo de 
EducaciOn, a requiere adaptaciones especiales, pOngase en contacto con el director o con la Oficina de 
EducaciOn Especial (530) 757-5300 x 113. 

Ed. Code §§ 48980(b), 56000, 56301 

Comidas gratuitas o do bajo costo 
Los estudiantes que cumplen con ciertos requisitos pueden obtener comidas gratuitas o a precios reducidos 
Ilenando la solicitud adjunta. 

Ed. Code §49510, etseq. 
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Es posible que se le hagan pruebas a su hijo(a) del habla, lenguaje y temas acadØmicos. TambiØn puede ser que 
tenga que tomar pruebas estandarizadas de progreso en la escuela. Cuando ello ocurra, haremos to siguiente: 
� Le explicaremos cOmo puede ayudar a su hijo(a) y a la escuela a obtener mejores resultados en las pruebas, 
� 	Le notificaremos la puntaciOn de las pruebas, 
� Le daremos una explicacion general de lo que significan las puntuaciones y 
� Le invitaremos a comunicarse con la escuela de su hijo(a) para obtener mØs informaciOn sobre las pruebas. 

Ed. Code § 51 ioilngreso a la universidad 
Todas las escuelas secundarias dan informaciOn a los padres o tutores sobre los requisitos de ingreso a la 
universidad en reuniones de orientaciOn al nivel de la secundaria, para los padres y los estudiantes. Los 
Catalogos de cursos de las escuelas secundarias contienen informaciOn y un planificador, y los consejeros 
escolares se reinen individuamente con los estudiantes para planificar la graduaciOn de la escuela secundaria y 
el ingreso a la universidad. 

Ed. Code51229 

ExÆmenes de coocación avanzada 
Los estudiantes que desean cualificar para crØditos universitarios o colocaciOn universitaria avanzada pueden 
tomar exÆmenes de colocaciOn avanzada. Hay exÆmenes en 26 materias distintas. Los exÆmenes tienen lugar 
en mayo en la Escuela Secundaria Senior de Davis. Cada examen cuesta unos $80, pero los estudiantes de 
bajos ingresos pueden cumplir con los requisitos para el Programa de Pago de Cuota de la Prueba de 
ColocaciOn Avanzada (AP Test Fee Payment Program). (yea al consejero escolar.) Los estudiantes no tienen 
que estar inscritos en cursos de colocación avanzada (AP) para tomar los exÆmenes. 

Ed, Code § 52244 

Examen de egreso de la escuela secundara 
Para graduarse de la escuela secundaria, todos los estudiantes que completan el 12 0  grado tienen que: 
� Aprobar Algebra I (o una clase equivalente) y 
� Aprobar el Examen de Egreso de la Escuela Secundaria de California (California High School Exit Exam, 

CAHSEE). 
El estado fija la fecha del examen; los estudiantes tienen oportunidades mtiltiples para tomar el examen y la 
escuela tiene la responsabilidad de proporcionar preparaciOn e instrucciones. 

Ed. Code §S 60850-60851 

LL1 	TJr.i.ii Ii i*ii’ I1 Fl 
Todas las escuelas cuentan con un plan que describe las oportunidades de voluntariado para los padres. Para 
obtener mÆs informaciOn sobre cOmo puede hacer trabajo voluntario, póngase en contacto con la oficina o la 
organizaciOn de padres y maestros (PTA) de su escuela. 

Ed. Code § 51101 

Consejos de asesoramiento 
Usted tiene derecho a participar (de conformidad con las reglas de participaciOn en la organizaciOn) a ser 
miembro de Un: 
� Consejo de la escuela 	 � Asesorla de Padres al Superintendente 
� Consejo de asesoramiento de padres/tutores 	� ComitØ de la Escuela de Asesoramiento sobre el 
� ComitØ del clima escolar 	 Idioma lnglØs 
� Equipo de liderazgo de administraciOn de la 	� Asesorla sobre GATE 

escuela 	 � ComitØ especial 
Ed. Code51l01 

Norma de almuerzos abiertos 
La junta administrativa del DJUSD decidiO permitir que los estudiantes de escuela secundaria salgan del recinto 
escolar durante el periodo del almuerzo. Ni el distrito escolar ni ningün funcionario o empleado del mismo serÆn 
responsables por la conducta o la seguridad de los alumnos durante el perIodo de tiempo en que los alumnos 
estØn fuera del recinto escolar. 

El distrito no se responsabiliza por sus estudiantes de escuela secundaria que salgan del recinto durante el 
almuerzo. Cuando no es la hora del almuerzo, no se permite que los estudiantes salgan del recinto escolar sin 
permiso. 
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en el recinto escolar. 
Ed. Code § 44808.5 

Responsabilidad I Lesiones I Seguro 
El distrito no se responsabiliza por los bienes personales. Pidale a su hijo(a) que sOlo lieve a la escuela artIculos 
relacionados con la escuela. 

Si la mala conducta deliberada de su hijo(a) menor de edad resulta en la lesiOn a la muerte de una persona 
vinculada a la escuela, usted serÆ responsable por todos los daæos que haya causado el/la menor de edad. 
Asimismo, si Ia mala conducta deliberada de su hijo(a) resulta en daæos a cualquier tipo de propiedad vinculada a 
la escuela, usted es responsable. 

El Distrito toma medidas apropiadas para evitar que su hijo(a) se lesione. A pesar de ello, pueden ocurrir, y 
ocurren, accidentes en el recinto escolar, en excursiones de la escuela y durante las actividades extracurriculares 
y los deportes. Si su hijo(a) se lesiona en la escuela o en una actividad relacionada con la escuela, usted tiene 
que pagar las cuentas mØdicas que incurra su hijo(a). La escuela no paga esas cuentas. Si no tiene seguro 
medico, la escuela tiene informaciOn sobre planes de seguro medico de bajo costo. Usted puede comprar un 
seguro para estudiantes para ayudarle a pagar los costos que su otro seguro de salud no cubra. Los niæos que 
juegan deportes escolares tienen que tener seguro de salud. 

Ed. Code §§ 48904, 49472; Civil Code § 1714.1 
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Distrito Escolar 	 rt ri.ii rniur ri .’i n 
Norma de la Junta 
Acoso sexual 
BP 5145.7 

Estudiantes 

La Junta de EducaciOn estÆ comprometida a 
mantener un ambiente educativo libre de acoso. La 
Junta prohibe el acoso sexual de estudiantes por 
otros estudiantes, empleados u otras personas en la 
escuela o en actividades patrocinadas por la escuela 
o relacionadas con la escuela. La Junta tambiØn 
prohIbe las represalias o medidas en contra de 
personas que presenten quejas, testifiquen o 
participen de alguna otra manera en el proceso de 
presentaciOn de quejas de conformidad con esta 
norma y la reglamentaciOn administrativa. 

InstrucciOn e informaciOn 

El superintendente o la persona que designe para 
ese fin debe asegurar que todos los estudiantes del 
distrito reciban instrucciOn e informaciOn sobre el 
acoso sexual apropiadas para su edad. Esa 
instrucciOn e informaciOn deben incluir: 
1. CuÆles acciones y conductas constituyen acoso 

sexual, incluyendo el hecho de que el acoso 
sexual puede ocurrir entre personas del mismo 
gØnero. 

2. Un mensaje claro de que los estudiantes no 
tienen que tolerar el acoso sexual. 

3. Estimular que se informen las instancias que se 
observen de acoso sexual, incluso si la victima 
del acoso no se quejO. 

4. InformaciOn sobre la(s) persona(s) a la(s) que se 
debe informar el acoso sexual. 

of. 5131.5- Vandalismo, robo ygrafiti 
of. 5137- Cl/ma pos/tivo an la escuela 
of. 5145.3- No discrim/naciOn y acoso 
of. 6142.1 - Salud sexual e ins frucciOn para ía prevenciOn del V/H 
ye! SIDA 

Proceso de presentaciôn de quejas 

Todo(a) estudiante que sienta que fue objeto de 
acoso sexual debe ponerse en contacto 
inmediatamente con su maestro u otro empleado. El 
empleado escolar al cual se presente una queja debe 
informar el hecho al director o a la persona 
designada dentro de las 24 horas de haber recibido 
dicha queja. 

Todo empleado de la escuela que observe cualquier 
tipo de incidente de acoso sexual que involucre a un 
estudiante debe informar lo que observO al director o 
a la persona designada para ese fin, 
independientemente de si la vIctima haya presentado 
una queja. 

En todos los casos de acoso sexual que involucren al 
director o a algOn otro empleado del distrito a los que 

normalmente se presenten las quejas, el empleado 
que reciba el informe del estudiante o que observe el 
incidente deberØ informÆrselo al superintendente o a 
la persona que designe para ese fin. 

of. 4119.11/4219.11/4319.11 Acoso sexual 
of. 5141.4- lnforrnación y prevencidn del ma/trato de ninos 
Cf. 5145.3- No discrim/nac/On y acoso 

El director o la persona que designe para ese fin a 
los que se informe un incidente de acoso sexual 
deben investigarlo inmediatamente de conformidad 
con la reglamentaciOn administrativa. En los casos 
en que el director o la persona designada determine 
que hubo acoso sexual, deberÆ tomar acciOn 
apropiada sin demora para dar fin al acoso y dirigirse 
a sus efectos sobre la victima. El director o la 
persona designada tam biØn deberÆ indicar a Ia 
vIctima todas los demÆs recursos que tenga a su 
disposiciOn. El director o la persona designada 
deberÆ presentar un informe al superintendente o a 
Ia persona designada y, en los casos en que se 
requiera hacerlo, remitir la cuestiOn a las autoridades 
de cumplimiento de la ley. 

of 1312.1 - Quojas relativas a los emp/eados do! Distrito 

Med idas disciplinarias 

Todo estudiante que acose sexualmente a cualquier 
persona en la escuela o en actividades patrocinadas 
por o relacionadas con la escuela estÆ en violaciOn 
de esta norma. Para los estudiantes en grados 4 a 
12, la acciOn disciplinaria puede incluir suspension 
y/o expulsion, siempre y cuando al imponer dichas 
medidas disciplinarias se tendrÆn en consideraciOn 
todas las circunstancias del/los incidente(s). 

Mantenimiento de datos 

El superintendente o la persona designada debe 
mantener datos de todos los casos de acoso sexual 
que se informen, para permitir que el distrito 
monitorice, se dirija a y prevenga el acoso repetitivo 
en sus escuelas. 

Todas las quejas o alegaciones de acoso sexual se 
deben mantener confidenciales, excepto en Ia 
medida en que sea necesario revelarlas para realizar 
la investigaciOn o tomar otra acciOn subsiguiente 
necesaria. (5 OCR 4964) 

of. 4119,23/4219.23/4319.23 - Entrega no autor/zada de 
informaciOn con fidoncial 
C/ta legal: Cod/go de Ed. §§ 200-262.4 - ProhibiciOn do 
discríminaciOn por motivos do genero 

Norma del Distrito Escolar Unificado Conjunto de Davis 
adoptada: 2 de abril de 2009 
Davis, California 
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